
 CUANTITATIVO 

30 de mayo de 2025 

 CUALITATIVO

30 de mayo de 2025 

 CUANTITATIVO 

15 de junio 

  CUALITATIVO

15 de junio 

 AVANCE CUANTITATIVO 

30 de junio  

 AVANCE CUALITATIVO

30 de  junio  

 AVANCE CUANTITATIVO 

15 de julio  

 AVANCE CUALITATIVO

15 de julio 

 AVANCE CUANTITATIVO 

30 de julio  

 AVANCE CUALITATIVO

30 de  julio  

 AVANCE CUANTITATIVO 

15 de agosto 

 AVANCE CUALITATIVO

15 de agosto  

 AVANCE CUANTITATIVO 

30 de agosto  

 AVANCE CUALITATIVO

30 de  agosto  

 AVANCE CUANTITATIVO 

15 de septiembre 

 AVANCE CUALITATIVO

15 de septiembre  

 AVANCE CUANTITATIVO 

30 de septiembre 

 AVANCE CUALITATIVO

30 de  septiembre  

 AVANCE CUANTITATIVO 

15 de octubre  

 AVANCE CUALITATIVO

15 de  octubre 

 AVANCE CUANTITATIVO 

30 de octubre 

 AVANCE CUALITATIVO

30 de octubre 

 AVANCE CUANTITATIVO 

15 de nov iembre 

 AVANCE CUALITATIVO

15 de nov iembre 

 AVANCE CUANTITATIVO 

30 de nov iembre 

 AVANCE CUALITATIVO

30 de nov iembre 

 AVANCE CUANTITATIVO 

15 de diciembre 

19 CAUCA 9221 CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCIÓN INDUSTRIAL 6 0 0%

19 CAUCA 9307 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3 0 0%

TO TAL 9 0 0%

INFORMACIÓN GENERAL
PROCESO GESTIÓN DE INSTANCIAS DE CONCERTACIÓN Y COMPETENCIAS LABORALES 

AVANCE INDICADOR NORMAS/ESTANDARES PARA EL DESEMPEÑO LABORAL 

PROYECTO ANUAL DE ESTANDARIZACIÓN 2025

MAYO JUNIO 

 CENTRO DE FORMACIÓN  META 
 Ejecución

2025 

 %

2025 

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

 Cód. Centro  Cód. Regional  REGIONAL 



 AVANCE CUALITATIVO

15 de diciembre de 2025 

 AVANCE CUANTITATIVO 

20 de diciembre de 2025 

 AVANCE CUALITATIVO

20 dediciembre de 2025 

PROCESO GESTIÓN DE INSTANCIAS DE CONCERTACIÓN Y COMPETENCIAS LABORALES 

AVANCE INDICADOR NORMAS/ESTANDARES PARA EL DESEMPEÑO LABORAL 

PROYECTO ANUAL DE ESTANDARIZACIÓN 2025

DICIEMBRE


